QSU DOCENTI a.s. 2009-2010

Numero di risposte: 15

Campo riassunto per 1

Le aule sono ben attrezzate e adeguate per una efficace attivita didattica

Risposta
Per nulla soddisfatto (1)
Poco soddisfatto (2)
Soddisfatto (3)
Molto soddisfatto (4)

Non so

Conta
1
4
10
0
0

Campo riassunto per 2

Per quanto riguarda la pulizia degli ambienti

Risposta
Per nulla soddisfatto (1)
Poco soddisfatto (2)
Soddisfatto (3)
Molto soddisfatto (4)

Non so

Conta

1

5
9
0
0

Campo riassunto per 3

Percentuale
6.67%
26.67%
66.67%
0.00%
0.00%

Percentuale
6.67%
33.33%
60.00%
0.00%
0.00%

Le attrezzature e i locali sono in buone condizioni di sicurezza

Risposta
Per nulla soddisfatto (1)
Poco soddisfatto (2)
Soddisfatto (3)
Molto soddisfatto (4)

Non so

Conta
1
2
12
0
0

Campo riassunto per 4

Percentuale
6.67%
13.33%
80.00%

0.00%
0.00%

Gli spazi e gli ambienti messi a disposizione per gli insegnanti sono adeguati alle esigenze per svolgere il tuo
lavoro e per i momenti di pausa

Risposta
Per nulla soddisfatto (1)
Poco soddisfatto (2)
Soddisfatto (3)
Molto soddisfatto (4)

Non so

Conta

2

6
5
2
0

Percentuale
13.33%
40.00%
33.33%
13.33%

0.00%
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Campo riassunto per S

Esiste collaborazione tra docenti e genitori

Risposta Conta Percentuale
Per nulla soddisfatto (1) 3 20.00%
Poco soddisfatto (2) 6 40.00%
Soddisfatto (3) 5 33.33%
Molto soddisfatto (4) 1 6.67%
Non so 0 0.00%

Campo riassunto per 6

Esiste collaborazione tra docenti e studenti

Risposta Conta Percentuale
Per nulla soddisfatto (1) 0 0.00%
Poco soddisfatto (2) 3 20.00%
Soddisfatto (3) 11 73.33%
Molto soddisfatto (4) 1 6.67%
Non so 0 0.00%

Campo riassunto per 7

11 POF dell’Istituto tiene conto dei bisogni e delle aspettative degli studenti

Risposta Conta Percentuale
Per nulla soddisfatto (1) 2 13.33%
Poco soddisfatto (2) 2 13.33%
Soddisfatto (3) 11 73.33%
Molto soddisfatto (4) 0 0.00%
Non so 0 0.00%

Campo riassunto per 8

L'organizzazione dell'orario settimanale delle lezioni & ben strutturata

Risposta Conta Percentuale
Per nulla soddisfatto (1) 0 0.00%
Poco soddisfatto (2) 5 33.33%
Soddisfatto (3) 8 53.33%
Molto soddisfatto (4) 2 13.33%
Non so 0 0.00%

Campo riassunto per 9
La modulistica per la programmazione didattica é chiara e completa
Risposta Conta Percentuale

Per nulla soddisfatto (1) 1 6.67%
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Campo riassunto per 9

La modulistica per la programmazione didattica é chiara e completa

Risposta Conta Percentuale
Poco soddisfatto (2) 1 6.67%
Soddisfatto (3) 12 80.00%
Molto soddisfatto (4) 1 6.67%
Non so 0 0.00%

Campo riassunto per 10

La programmazione del Consiglio di classe ¢ attuata concretamente in tutti i suoi punti

Risposta Conta Percentuale
Per nulla soddisfatto (1) 1 6.67%
Poco soddisfatto (2) 7 46.67%
Soddisfatto (3) 7 46.67%
Molto soddisfatto (4) 0 0.00%
Non so 0 0.00%

Campo riassunto per 11

Le assemblee degli studenti sono un momento di discussione molto importante

Risposta Conta Percentuale

Per nulla soddisfatto (1) 3 20.00%

Poco soddisfatto (2) 6 40.00%

Soddisfatto (3) 6 40.00%

Molto soddisfatto (4) 0 0.00%

Non so 0 0.00%

Campo riassunto per 12
Visite guidate e viaggi di istruzione sono ben programmati e organizzati

Risposta Conta Percentuale

Per nulla soddisfatto (1) 1 6.67%

Poco soddisfatto (2) 6 40.00%

Soddisfatto (3) 8 53.33%

Molto soddisfatto (4) 0 0.00%

Non so 0 0.00%

Campo riassunto per 13

La calendarizzazione dei corsi di recupero predisposta dallo staff di direzione ¢ funzionale all’attivita didattica

Risposta Conta Percentuale
Per nulla soddisfatto (1) 1 6.67%
Poco soddisfatto (2) 2 13.33%
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Campo riassunto per 13

La calendarizzazione dei corsi di recupero predisposta dallo staff di direzione ¢ funzionale all’attivita didattica

Risposta
Soddisfatto (3)
Molto soddisfatto (4)

Non so

Conta

12
0
0

Campo riassunto per 14

Percentuale
80.00%
0.00%
0.00%

Esiste una chiara definizione dei diversi ruoli all’interno della scuola

Risposta
Per nulla soddisfatto (1)
Poco soddisfatto (2)
Soddisfatto (3)
Molto soddisfatto (4)

Non so

Conta

1
7
6
0

1

Campo riassunto per 15

Percentuale
6.67%
46.67%
40.00%
0.00%
6.67%

L’Istituto incoraggia la professionalita degli insegnanti

Risposta
Per nulla soddisfatto (1)
Poco soddisfatto (2)
Soddisfatto (3)
Molto soddisfatto (4)

Non so

Conta

2
6
6
0

1

Campo riassunto per 16

Esiste una buona cooperazione tra tutti i docenti

Risposta
Per nulla soddisfatto (1)
Poco soddisfatto (2)
Soddisfatto (3)
Molto soddisfatto (4)

Non so

Conta
0
10
4

Campo riassunto per 17

Percentuale
13.33%
40.00%
40.00%

0.00%
6.67%

Percentuale
0.00%
66.67%
26.67%
0.00%
6.67%

Esiste un controllo dall’alto di quanto viene fatto dai singoli docenti

Risposta
Per nulla soddisfatto (1)
Poco soddisfatto (2)
Soddisfatto (3)

Conta

5
3
6

Percentuale
35.71%
21.43%
42.86%
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Campo riassunto per 17

Esiste un controllo dall’alto di quanto viene fatto dai singoli docenti

Risposta Conta Percentuale
Molto soddisfatto (4) 0 0.00%
Non so 0 0.00%

Campo riassunto per 18

Il Dirigente Scolastico ¢ di aiuto e sostegno

Risposta Conta Percentuale
Per nulla soddisfatto (1) 1 7.14%
Poco soddisfatto (2) 4 28.57%
Soddisfatto (3) 7 50.00%
Molto soddisfatto (4) 2 14.29%
Non so 0 0.00%

Campo riassunto per 19

Organizzazione e coordinamento da parte dello staff di Direzione

Risposta Conta Percentuale
Per nulla soddisfatto (1) 1 7.14%
Poco soddisfatto (2) 3 21.43%
Soddisfatto (3) 10 71.43%
Molto soddisfatto (4) 0 0.00%
Non so 0 0.00%

Campo riassunto per 20

Il calendario delle riunioni degli Organi Collegiali ¢ ben strutturato

Risposta Conta Percentuale
Per nulla soddisfatto (1) 1 7.14%
Poco soddisfatto (2) 0 0.00%
Soddisfatto (3) 12 85.71%
Molto soddisfatto (4) 1 7.14%
Non so 0 0.00%

Campo riassunto per 21

I1 POF tiene conto dei diversi punti di vista emersi nel Collegio Docenti

Risposta Conta Percentuale
Per nulla soddisfatto (1) 1 7.14%
Poco soddisfatto (2) 2 14.29%
Soddisfatto (3) 11 78.57%
Molto soddisfatto (4) 0 0.00%
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Campo riassunto per 21

I1 POF tiene conto dei diversi punti di vista emersi nel Collegio Docenti

Risposta Conta

Non so 0

Campo riassunto per 22

Percentuale

0.00%

La comunicazione delle informazioni all’interno dell’Istituto ¢ ben articolata e tempestiva

Risposta Conta
Per nulla soddisfatto (1) 1
Poco soddisfatto (2) 7
Soddisfatto (3) 6
Molto soddisfatto (4) 0
Non so 0

Campo riassunto per 23

1l servizio di segreteria & organizzato ed efficiente

Risposta Conta
Per nulla soddisfatto (1) 0
Poco soddisfatto (2) 3
Soddisfatto (3) 9
Molto soddisfatto (4) 2
Non so 0

Campo riassunto per 24

Percentuale
7.14%
50.00%
42.86%
0.00%
0.00%

Percentuale
0.00%
21.43%
64.29%
14.29%
0.00%

Il personale non docente collabora nella sorveglianza degli alunni

Risposta Conta
Per nulla soddisfatto (1) 1
Poco soddisfatto (2) 8
Soddisfatto (3) 5
Molto soddisfatto (4) 0
Non so 0

Campo riassunto per CLASSI

Insegno in classi del:

Risposta Conta
BIENNIO (1) 14
TRIENNIO (2) 9

Campo riassunto per CORSI

Insegno nel corso:

Percentuale
7.14%
57.14%
35.71%
0.00%
0.00%

Percentuale
93.33%
60.00%
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Risposta Conta Percentuale

ERLC.A. (A) 9 60.00%
RAGIONERIA (B) 5 33.33%
LICEO SCIENTIFICO (C) 7 46.67%

Campo riassunto per ANZIANITA'

Insegno in questa scuola da:

Risposta Conta Percentuale
E'il primo anno (1) 2 14.29%
Da2 a5 anni (2) 4 28.57%
Piu di 5 anni (3) 8 57.14%
Non so 0 0.00%

Campo riassunto per SUGGERIMENTI

Suggerimenti per il miglioramento:

Risposta 4 28.57%
Non so 10 71.43%

Risposte aperte:
Suggerimenti per il miglioramento

= Indurre negli studenti un maggior rispetto delle regole. Rendere i consigli di classe
meno burocratici e piu didattici.

= MAGGIOR CONTROLLO DA PARTE DEL DIRIGENTE SUL LAVORO DEI SINGOLI
DOCENTI.PIU SEVERITa DA PARTE DEL DIRIGENTE NEI CONFRONTI DEGLI
STUDENTI.PIU CONSIDERAZIONE DA PARTE DEL DIRIGENTE PER IL LAVORO SVOLTO
DAI SINGOLI INSEGNANTI.ELIMINAZIONE DI CORSI INUTILI E NON ATTINENTI ALLA
DIDATTICA.PIU INSEGNANTI A DISPOSIZIONE PER EVENTUALE VIRGILIO CHE DEVE
SERVIRE A MIGLIORARE LO STUDIO DEGLI STUDENTI E NON A FERMARSI PER
DIVERTIRSI.MAGGIORE DISPONIBILITa DI ALCUNI DEL PERSONALE NON
INSEGNANTE.STABILIRE ALCUNE REGOLE DI COMPORTAMENTO E ABBIGLIAMENTO
DEL PERSONALE NON INSEGNANTE(NON SI PUO PRETENDERE CONTEGNO DAI
GIOVANI SE NON C'é DA PARTE DEGLI ADULTI).I CONSIGLI DI CLASSE NON DEVONO
ESSERE SEMPLICEMENTE UNA CHIACCHIERATA MA UNO SCAMBIO DI IDEE PER
RISOLVERE PROBLEMI.

= maggior numero di computer a disposizione degli insegnanti e di cassetti Maggior
numero di cartine geografiche e dizionari Ampliamento settore libri in lingua straniera in
biblioteca Spostamento firma circolari in sala insegnanti, visto che ne & prevista una
sola I'anno prossimo.

= Javorare con i consigli di classe per condividere in maniera maggiore
obiettivi,metodologia e criteri di valutazione; potenziare i percorsi interdisciplinari.
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